Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

Ingresos adicionales

Grado jerarqui I H
Apellidos y nombres de los servidores y L Regimen laboral al que Numero de partida rado jerarquico o escala Remuneracién Remuneracién Décimo Tercera | Décima Cuarta oras ) Encargos y Total ingresos
No. A Puesto Institucional . al que pertenece el N - . .. suplementarias y . .
servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion o subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
05-LEY ORGANICA
1 |CHALUIS CAPUZ JUAN AMABLE PRESIDENTE SERVIDOR 510105 1.950,00 23.400,00 0 0|
PUBLICO LOSEP
05-LEY ORGANICA|
2 |MEDINA VARGAS MICHAEL JOHANA VICEPRESIDENTE SERVIDOR 510105 682 8.184,00 0| 0|
PUBLICO LOSEP
05-LEY ORGANICA|
3 |TISALEMA MALQUI LUIS FERNANDO VOCAL SERVIDOR 510105 682 8.184,00 0| 0|
PUBLICO LOSEP
05-LEY ORGANICA|
4 |NARANJO PAREDES JUAN ALCIBAR VOCAL SERVIDOR 510105 682 8.184,00 0 0
PUBLICO LOSEP
05-LEY ORGANICA
5 ACOSTA SANCHEZ EDUARDO LUIS VOCAL SERVIDOR 510105 682, 8.184,00 0 0
PUBLICO LOSEP
05-LEY ORGANICA|
SFRVINOR
6 SANCHEZ VILLACRES OFELIA TESORERA 710105 675 8.100,00 0 0|
ALEJANDRINA PUBLICO LOSEP
, MARIA CLEMENCIA MASABADA RECAUDADORA 51 SERVICIO OCASIONAL 110105 200 £.000.00 o 0
MASABANDA MERCADO POR CONTRATO
8 |YANZAPANTA MANUEL CONSERJE CODIGO DE TRABAJO 710105 400 4.800,00 0 0|
ASISTENTE DE APOYO 51 SERVICIO OCASIONAL
9 |ALDAZ SILVA VERONICA GENOVEVA 710105 700 8.400,00 0 0|
PARA CONVENIOS DEL POR CONTRATO




